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Dans le cadre de l’Agenda 2030, l’intégration socio-
économique des femmes et des jeunes occupe une 
place centrale dans la stratégie de la Coopération 
luxembourgeoise. Pour concrétiser cette vision, 
le Luxembourg accorde un soutien considérable 
au renforcement des systèmes de formation 
professionnelle et de l’artisanat. Toutefois, bien que 
les programmes de formation professionnelle dans 
les pays à faible et moyen revenu aient démontré un 
impact indéniable sur l’acquisition de compétences, 
leur rentabilité ainsi que leur efficacité en termes 
d’insertion sur le marché du travail, à court et à long 
terme, suscitent des débats. Il est impératif de mener 
des recherches scientifiques approfondies pour 
mieux comprendre l’efficacité de ces programmes et 
comparer les résultats obtenus dans des contextes 
socio-culturels variés.

Dans cette policy brief1, Marijose Silva-Vargas 
synthétise les recommandations tirées des études 
expérimentales existantes, mettant ainsi en lumière 
les conditions sous lesquelles les programmes de 
formation professionnelle peuvent avoir un impact 
positif sur l’emploi, le revenu et l’autonomisation des 
femmes. Les principales leçons tirées de ces études 
sont les suivantes. Tout d’abord, les programmes 
visant à développer à la fois des compétences 
techniques et des compétences générales (soft 
skills) s’avèrent plus prometteurs. Deuxièmement, 
la combinaison de la formation technique en classe 
avec une expérience pratique en entreprise favorise 
l’insertion professionnelle et accroît les perspectives 
de revenu. Troisièmement, l’implication du secteur 
privé dans la conception des programmes de 
formation a un impact positif sur l’emploi et les 
revenus. Quatrièmement, l’amélioration de la qualité 
des formateurs joue un rôle majeur. Cinquièmement, 
les programmes de formation adaptés au genre ont 
des effets bénéfiques sur la participation et l’insertion 
professionnelle des femmes. Sixièmement, l’inclusion 

1ère publication de la « Cellule d’Analyse d’Impact 
des Politiques de Développement (CAIPD) » sur l’impact des 
programmes de formation professionnelle dans les pays à faible et 
moyen revenu
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de services de mentorat, d’orientation professionnelle 
ou de mise en relation avec les employeurs s’avère 
systématiquement bénéfique. Enfin, dans les régions 
les plus pauvres, l’efficacité des programmes de 
formation professionnelle est considérablement 
renforcée lorsque les participants reçoivent des 
transferts monétaires pour couvrir les coûts élevés de 
participation.

1	 Silva-Vargas Mariajose (2023, sept. 21). Vocational Training Programmes in Low- and Middle-Income Countries: Insights from Experimental Studies,  
	 LISER, 10p. Policy Brief n°2023-06.

Présentation du projet CAIPD
Depuis juin 2022, le LISER accueille la Cellule d’Analyse 
d’Impact des Politiques de Développement (CAIPD), créée à 
l’initiative de la Direction de la Coopération au Développement 
et des Affaires Humanitaires. La Cellule rassemble des 
chercheurs du LISER spécialisés en modélisation structurelle 
et méthodes d’évaluation d’impact quasi-expérimentales, 
ainsi que des membres de J-PAL Europe, spécialisés dans la 
réalisation d’évaluations aléatoires contrôlées. La mission de 
la cellule est de conduire des recherches visant à approfondir 
la compréhension des causes et de la persistance de la 
pauvreté, à réfléchir aux méthodes de ciblage des mesures 
politiques, à évaluer l’impact des politiques de développement 
et des stratégies de coopération sur les bénéficiaires ciblés 
et le développement. De plus, elle développe des outils 
pédagogiques destinés à diverses parties prenantes et travaille 
en collaboration avec des organisations au Luxembourg et 
dans les pays partenaires de la Coopération luxembourgeoise. 
Enfin, elle a pour mission de faciliter la collaboration entre les 
décideurs politiques et la recherche, et de fournir des services 
consultatifs au gouvernement et à Lux-Development. 

La CAIPD lance actuellement une nouvelle série de policy 
briefs qui présentent les résultats des recherches menées 
par ses membres en collaboration avec des chercheurs 
basés dans les pays partenaires de la Coopération 
luxembourgeoise. Ces policy briefs sont publiées en français 
ou en anglais en fonction des thèmes abordés et chacune 
contient une synthèse des messages clés rédigée dans ces 
deux langues. Dans les semaines à venir, plusieurs travaux 
seront publiés sur des sujets variés tels que l’éducation, la 
formation professionnelle, la couverture santé universelle, les 
migrations internes et internationales, ainsi que les effets des 
changements climatiques.
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