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Résumé
La migration est influencée par les conditions économiques locales, que l’aide étrangère peut aborder par des interventions
ciblées. Une allocation spatiale stratégique de l’aide, en se concentrant sur les régions à forte pression migratoire, est
essentielle pour maximiser l’impact. Ce policy brief examine comment les projets d’aide au développement axés sur
l’emploi affectent la migration au Sénégal, en particulier chez les jeunes adultes plus mobiles (18-35 ans). Il constate que,
bien que ces projets n’aient pas d’effet sur la migration totale, ils réduisent la migration interne de 21% et la migration vers
les pays de transit (Libye et Maroc) de 15%. Les pays de transit sont les routes courantes pour la migration illégale vers
l’Europe.

Données

L’étude utilise des données des re-
censements sénégalais de 2013 et
2023, couvrant les tendances de la
migration interne et internationale.
Les données sur l’aide proviennent
de la Plateforme de Gestion de l’Aide
du Sénégal (AMP), avec 406 projets
géolocalisés entre 2002 et 2017, to-
talisant 7,3 milliards de dollars en en-
gagements et 3,4 milliards de dollars
en décaissements. L’aide à l’emploi
représente 4,2% des décaissements.

Méthode

Un modèle gravitationnel évalue
la probabilité de migration selon
l’exposition locale à l’aide, en se focal-
isant sur les projets d’emploi pour les
18-35 ans. Pour corriger l’endogénéité,
l’étude utilise deux instruments : la
proximité politique des départements
avec le leader national lors des engage-
ments d’aide et un profil synthétique de
décaissement, isolant ainsi les vari-
ations exogènes de l’allocation et du
calendrier de l’aide.

Résultats

Les résultats montrent que l’aide liée à
l’emploi influence la migration, en par-
ticulier pour les jeunes adultes (18-35
ans). Bien que l’aide liée à l’emploi n’ait
pas d’effet sur la migration totale, elle
réduit la migration interne et la migra-
tion vers les pays de transit. Une aide
à l’emploi ciblée pourrait atténuer les
pressions migratoires en améliorant les
opportunités économiques locales.

Principaux enseignements

L’analyse révèle plusieurs points clés :
• L’Aide à l’Emploi Ciblée Réduit la Migration : Les projets d’aide axés sur l’emploi ont un impact significatif

sur la réduction de la migration interne et de la migration internationale irrégulière, en particulier chez les
jeunes adultes.

• Le Ciblage Spatial est Essentiel : L’aide au développement doit être géographiquement ciblée vers les zones
à forte intensité migratoire pour maximiser son efficacité.

• Les Données Localisées Améliorent la Conception des Politiques : L’utilisation de données
géographiquement désagrégées est importante pour concevoir des politiques plus efficaces qui traitent les
moteurs locaux de la migration.

L’analyse préconise de renforcer l’aide à l’emploi et d’optimiser le ciblage spatial pour réduire la migration au Sénégal.
En ciblant spécifiquement les jeunes adultes (18-35 ans) via des projets d’emploi, il est possible de diminuer à la fois
la migration interne et irrégulière, tandis qu’une allocation stratégique dans les zones fortement migrantes maximise
l’impact et soutient le développement économique local.
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